
 

บันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  
ลูกจ้างประจ า ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

ในรอบครึ่งปีหลัง  (๑  เมษายน  2563 ถึง 30  กันยายน  2563) 
ครั้งที่  1/2563   เมื่อวันที่  4  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.  2563   เวลา  13.00  น. 

ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง 
 

ผู้มาประชุม 
 1. นางสาววิมลรัตน์  ลีอร่าม รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง  ประธานกรรมการ 
 2. นางบูชารัตน์  สนจิตร์  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  กรรมการ 
 3. นายอ าพล  สีสว่าง  หัวหน้าส านักปลัด   กรรมการ 
 4. นายไพบูลย์  แดงประดับ ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ  
 5. นายมาโนช  บุญทับ  ผู้อ านวยการกองช่าง   กรรมการ 
 6. นางสาวน้ าผึ้ง  แซ่เอ็ง  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการ  กรรมกา ร 
 7. นางสาวกชนล  พยัพพฤกษ์ นักทรัพยากรบุคคล   เลขานุการ  

 เริ่มประชุมเวลา  13.00  น.  เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว  ประธานในที่ประชุมได้เริ่มประชุมตามวาระการ
ประชุม  ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  1.1 แจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานพนักงานส่วน

ต าบล  และเลื่อนค่าจ้างลูกจ้างประจ า ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าแร้ง ในรอบครึ่งปีหลัง  (๑  เมษายน  2563 ถึง 30  กันยายน  2563) 
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง ได้มีค าสั่ง ที่ 95/2561 ลงวันที่ 5  ตุลาคม 
2563 และโดยมีรายชื่อดังนี้ 
1. นางสาววิมลรัตน์  ลีอร่าม  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง

 ประธานกรรมการ 
   2. นางบูชารัตน์  สนจิตร์  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล กรรมการ 
   3 . นายอ าพล  สีสว่าง หัวหน้าส านักปลัด  กรรมการ 
   4. นายไพบูลย์  แดงประดับ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ  
   5. นายมาโนช  บุญทับ ผู้อ านวยการกองช่าง   กรรมการ  
   6. นางสาวน้ าผึ้ง  แซ่เอ็ง ผู้อ านวยการกองสวัสดิการ กรรมการ 
   7. นางสาวกชนล  พยัพพฤกษ์ นักทรัพยากรบุคคล  เลขานุการ  

  

   ทั้งนี้คณะกรรมการ ขอแจ้งให้คณะกรรมการทราบ ให้ปฏิบัติหน้าที่ อย่างมี
มาตรฐาน โดยยึดหลักกฎหมาย ความเป็นธรรมและโปร่งใส  

ระเบียบวาระท่ี  2   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
– ไม่มี 
 
 
 
 

/ระเบียบวาระ… 



 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่องเพ่ือพิจารณา 
3.1การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานพนักงานส่วนต าบลค่าจ้างลูกจ้าง 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รอบครึ่งปีหลัง ประจ าปีงบประมาณ 2563 ณ วันที่ 1 
ตุลาคม 2563 

ประธาน ตามที่คณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ในรอบครึ่งหลัง ประจ าปีงบประมาณ 2563 ได้พิจารณา
กลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงาน พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง เพื่อ
พิจารณา เลื่อนขั้นเงินเดือน พนักงานส่วนต าบล  และเลื่อนค่าจ้างลูกจ้างประจ า และ
เลื่อนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (รอบครึ่งปีหลัง) ประจ าปีงบประมาณ 2563 และได้
เสนอผลการพิจารณาให้คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนให้ความเห็นชอบ 
ดังนี้ 

 
สรุป การเลื่อนขั้นเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ตามบัญชีรายชื่อ 

และตามผลการพิจารณา จะใช้ยอดเงินการเลื่อนข้ันเงินเดือนทั้งสิ้น  12,220  บาท  
 
 

 

 

สรุป การเลื่อนขั้นค่าจ้างของ ลูกจ้างประจ า  ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ตามบัญชีรายชื่อและ
ตามผลการพิจารณา จะใช้ยอดเงินการเลื่อนข้ันเงินเดือนทั้งสิ้น 730 บาท 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง สมควรให้เลื่อน 

 พนักงานส่วนต าบล   
1. นางบูชารัตน์  สนจิตร์ รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
1.0 ขั้น 

2. นายอ าพล  สีสว่าง หัวหน้าส านักปลัด 1.0 ขั้น 
3. นายธนาธร  พุ่มพวง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 1.0 ขั้น 
4. นางสาวกชนล  พยัพพฤกษ์ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 1.0 ขั้น 
5. นางสาวทียารัชต์ นิลนัครา นักทรัพยากรบุคคลปฎิบัติการ 1.0 ขั้น 
6. นางสิริมา  มงคล ผู้อ านวยการกองคลัง 1.0 ขั้น 
7. นางสาวพุทธนิตย์ คชพันธ์ นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 1.0 ขั้น 
8. นางเอมวรรณ  ภูกิจ นักวิชาการพัสดุช านาญการ 1.0 ขั้น 
9. นายไพโรจน์  ขวัญใจ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน 1.0 ขั้น 

10. นางสาวน้ าผึ้ง  แซ่เอ็ง ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 1.0 ขั้น 
11. นางศิริรัฐ  ทองรัก นักวิชาการศึกษาช านาญการ 1.0 ขั้น 
12. นายมาโนช  บุญทับ ผู้อ านวยการกองช่าง 1.0 ขั้น 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง สมควรให้เลื่อน 

 ลูกจ้างประจ า   
1. นางนิรชา  นวมงาม นักจัดการงานทั่วไป 1.0 ขั้น 



สรุป การเลื่อนค่าตอบแทนของพนักงาน จ้าง ณ วันที่ 1  ตุลาคม 2563 ตามบัญชีรายชื่อและ
ตามผลการพิจารณา จะใช้ยอดเงินการเลื่อนข้ันเงินเดือนทั้งสิ้น  2,350  บาท  

ที่ประชุม - ที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามการพิจารณาของ คณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

ประธาน มอบหมายให้ เลขานุการคณะกรรมการ จัดท าค าสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล ค่าจ้างลูกจ้างประจ า ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ครั้งที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ 
2563  ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง ลงนามในค าสั่งเพ่ือด าเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป คณะกรรมการท่านใด มีความเห็นน าเสนอท่ีประชุมอีกหรือไม่ หากไม่มีขอ
ปิดประชุม 

ปิดประชุมเวลา   14.30  น. 

 

 
               (ลงชื่อ)                                                 ผู้บันทึกรายงานการประชุม  

(นางสาวกชนล  พยัพพฤกษ์) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

(เลขานุการ) 
 
 

          (ลงชื่อ)                                             ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
(นางสาววิมลรัตน์  ลีอร่าม) 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแร้ง 
(ประธานกรรมการ) 

 
 ล าดับ

ที ่
ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง สมควรให้เลื่อน 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   
1. นางวิมาน  โครงเซ็น ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน ร้อยละ 3.5 
2. นางสาวทัศนียา  มีมาก ผู้ช่วยนักวิชาการประชาสัมพันธ์ ร้อยละ 3.7 
3. นางสาวศศิธร  กรรมบุญมา ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ร้อยละ 3.9 
4. นางสาววีณา  ม่วงมัน ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ร้อยละ 3.0 


